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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о  порядке поощрения обучающихся 

детского технопарка «Кванториум» (далее- Порядок) 

Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Ленинградской области 

«Кингисеппский колледж технологии и сервиса» (далее ‒ ГБПОУ 

ЛО «ККТ и С») структурное подразделение детский технопарк 

«Кванториум» (далее-ДТ «Кванториум») разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее ‒ Закон об 

образовании), уставом ГБПОУ ЛО «ККТ и С» и иными 

нормативными документами в сфере образования с учетом мнения 

участников образовательных отношений. 

1.2. Настоящее Положение (далее -Положение) регламентирует 

порядок поощрений обучающихся детского технопарка 

«Кванториум» (далее ДТ «Кванториум») за успехи в проектной, 

исследовательской деятельности. 

1.3. Положение призвано: 

обеспечить в ДТ «Кванториум» благоприятную творческую обстановку 

в соответствии правилами поведения обучающихся для получения 

дополнительного образования; 

повысить мотивацию обучающихся в освоении дополнительных 

программ и освоению среды, обеспечивающей новый тип мышления; 

укреплять традиции ДТ «Кванториум». 

1.4. Положение направлено на реализацию права обучающихся на 

поощрение за успехи. 

2. Основные принципы поощрения обучающихся 

 



2.1. Целью поощрения обучающихся является выявление и поддержка 

активных, творческих, интеллектуально одаренных детей. 

2.2. Под поощрением в Порядке подразумевается система мер, 

направленных на побуждение, мотивацию, стимулирование 

обучающихся к активному участию в научно – технической, 

проектной, исследовательской деятельности. 

2.3. Поощрение обучающихся основывается на следующих 

принципах: 

— стимулирование успехов и качества деятельности обучающихся; 

— единство требований и равенства условий применения поощрений, для всех 

обучающихся; 

— открытость и публичность;   

— последовательность и соразмерность. 

3. Виды поощрений 

 3.1.  Поощрение может быть выполнено за:  

 качественные результаты в освоении дополнительных общеобразовательных 

программ технической или естественнонаучной направленности; 

участие и победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и других 

активностях технической и естественнонаучной направленности; 

волонтерскую работу; 

за активное участие в мероприятиях, организованных на базе ДТ 

«Кванториум» 

3.2. Виды поощрений: 

3.2.1. моральное поощрение; 



3.2.2. материальное поощрение. 

3.3. Видами морального поощрения обучающихся являются: 

 публичное объявление благодарности; 

— награждение   благодарностью ДТ «Кванториум»; 

— награждение Дипломом 1,2,3 степени; 

 благодарственное письмо родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

 освещение результатов достижений обучающегося в социальных 

сетях, СМИ; 

3.4. Видами материального поощрения обучающихся являются: 

— ценный подарок; 

— оплата транспортных расходов и проживания по участию в 

олимпиадах, форумах, конкурсах, научно – практических конференциях 

и других мероприятиях; 

- поездка для посещения культурных мероприятий, организованная 

детским технопарком. 

4. Основания для поощрения обучающихся. 

 4.1. Основанием для поощрения, обучающегося являются: 

—успехи в освоении дополнительной общеобразовательной программы; 

— успехи в научно – технической, естественнонаучной деятельности; 

— успехи в проектной, исследовательской деятельности; 

— победы в конкурсах, олимпиадах различного уровня; 

— успешное участие в конкурсах, научно – практических конференциях, 

соревнованиях, олимпиадах различного уровня; 

— активное участие в мероприятиях ДТ «Кванториум». 

 

5. Условия поощрения 



5. 1. Дипломом1,2,3 степени награждаются обучающиеся за призовые места 

по результатам исследовательской деятельности, конкурсного, олимпиадного 

движения обучающихся. 

5.2. Благодарностью награждаются обучающиеся по итогам освоения 

программ  

5.3. Благодарственным письмом награждаются: 

 родители (законные представители) обучающегося, достигшего 

высоких показателей в научной, научно-технической, творческой, 

исследовательской деятельности; 

 родители, оказавшие большую помощь и поддержку развитию ДДТ 

«Кванториум», в организации различных мероприятий; 

5.4. Освещение результатов достижений обучающегося в социальных сетях, 

СМИ по итогам получения наград различного уровня. 

5.5. Поездкой для посещения культурных мероприятий, организованной 

детским технопарком награждаются воспитанники, за высокий уровень 

активности в мероприятиях, организованных ДТ «Кванториум», качественные 

результаты участия в проектной деятельности. 

5.5. Ценным подарком награждаются воспитанники на основании Положения 

конкурса, соревнования, проводимого детским технопарком. 

5.6. Оплата транспортных расходов и проживания по участию в олимпиадах, 

форумах, конкурсах, научно – практических конференциях и других 

мероприятиях осуществляется для воспитанников, которые прошли 

отборочный этап конкурсов и имеют высокий уровень мотивации и 

подготовки для участия. 

6. Порядок осуществления мер поощрения. 

6.1. Поощрение осуществляются по представлению педагога дополнительного 

образования за особые успехи, достигнутые обучающимся во внеурочной 

деятельности на уровне организации, а также в соответствии с положением о 

проводимых конкурсах, олимпиадах, соревнованиях. 



6.2. Для награждения Благодарственным письмом родителей, а также для 

награждения ценным подарком педагоги представляют ходатайство в 

произвольной форме с указанием конкретных достижений обучающихся и 

родителей (законных представителей). 

6.3. Поощрение обучающихся оформляется распоряжением руководителя ДТ 

«Кванториум» и оформляются на специальных бланках с указанием фамилии, 

имени, отчества обучающегося или родителя (законного представителя). 

6.4. Награждение ценным подарком осуществляется за счет средств ДТ 

«Кванториум». 

6.5. Вручение благодарственного письма родителям (законным 

представителям) обучающегося осуществляется на общем родительском 

собрании, на торжественных мероприятиях. 

6.6. Допускается одновременно нескольких форм поощрения. 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения 

приказом директора ГБПОУ ЛО «ККТ и С». 

7.2. Внесение изменений, дополнений в Положение осуществляется в 

соответствии с установленным порядком: проект изменений обсуждается и 

принимается в соответствии с порядком принятия локальных нормативных 

актов, установленным в ГБПОУ ЛО «ККТ и С» и согласовывается с 

педагогическим советом.  

7.3. Новая редакция Положения утверждается приказом  ГБПОУ ЛО 

«Кингисеппский колледж технологии и сервиса». 

 

 


